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Etikas komisijas nolikums

1. Visparigie noteikumi
1.1. Etikas komisija (turpmak — komisija) ir ar dienesta direktora rikojumu izveidota
kolegiala parvaldibas institlicija ar &tiku saistitu jautagjumu risinasanai, kura izskata
siidzibas par Etikas kodeksa noteikto &tikas normu parkapumiem.
1.2. Komisija nodroSina &tiska rakstura iesniegumu, domstarpibu, konfliktu un stidzibu, ja
tajos iesaistiti dienesta nodarbinatie, izskatiSanu ménesa laika no iesniegSanas dienas
vai dienesta direktora rikojuma noraditaja termina.

2. Komisijai ir §adi uzdevumi:
2.1. izskatit &tiska rakstura iesniegumus, domstarpibas, konfliktus un stidzibas, ja tajos
iesaistiti dienesta nodarbinatie;
2.2. sniegt dienesta direktoram atzinumu par konstatétajiem Etikas kodeksa normu
parkapumiem,;
2.3. sniegt dienesta nodarbinatajiem konsultacijas un ieteikumus ar &tiku saistitos
jautajumos.

3. Komisijai ir §adas tiesibas:

3.1. pieprasit no dienesta nodarbinatajiem un 15 dienu laika sanemt darbam nepiecieSamo
informaciju;

3.2. izteikt ar &tiku saistitus ierosinajumus un priekslikumus dienesta vadibai;

3.3. nepiecieSamibas gadijuma pieaicinat darbam komisija citas kompetentas personas un
sanemt to atzinumu;

3.4. konstatgjot Etikas kodeksa normu parkapumu, ieteikt dienesta direktoram atbrivot
nodarbinato no darba vai civildienesta par uzticibas zaud&umu saskana ar Darba
likuma 101. panta pirmas dalas 3. punktu “darbinieks, veicot darbu, rikojies pret€ji
labiem tikumiem, un $ada riciba nav savienojama ar darba tiesisko attiecibu
turpinaSanu” vai Valsts civildienesta likuma 41. panta pirmas dalas 1. punkta “1”
apakSpunktu, ka arT ieteikt citus priekslikumus saskana ar Darba likuma vai Valsts
civildienesta likuma noteikto.

4. Komisijas darba organizacija un atzinuma sniegSana

4.1. Komisijas locekli sava darba ievéro konfidencialitati, ir objektivi un neitrali, ka ari
savus secinajumus pamato ar lietas izskatiSanas laika noskaidrotajiem faktiem.

4.2. Komisija ir lemttiesiga, ja tas s€dé piedalas ne mazak par divam treSdalam komisijas
loceklu.

4.3. Komisija atzinumu apstiprina ar klatesoso komisijas loceklu balsu vairakumu. Ja balsu
skaits sadalas vienadi, izSkirosa ir komisijas priekSseédetaja balss. Komisijas darba
pieaicinatajam personam nav balsstiesibu.

4.4. Komisijas atzinumu nosiita dienesta direktoram triju darbdienu laika péc ta
apstiprinaSanas. lesniedz&u un nodarbinato, kura riciba tika izvertéta, informé par
izskatiSanas rezultatu, ieverojot personas datu aizsardzibas un konfidencialitates
prasibas.



